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Relazione di fine anno 2014

Prima di addentrarmi nella stesura della relazione di fine anno 2014, sento il dovere di darvi
alcune informazioni rispetto all’organizzazione e alle politiche assunte dal Consiglio Regionale
dell’Ordine degli Assistenti Sociali (CROAS) del Molise in carica per il quadriennio 2013/2017.

Mi preme ricordarvi che tutte le attivita svolte dal CROAS del Molise da me presieduto in
questi ultimi due anni sono state e sono tuttora condizionate da fatti incresciosi (ben noti a tutti, in
quanto oggetto di numerosi articoli da parte della stampa locale), che di fatto hanno portato al
Commissariamento dell’Ente. Per questo motivo I’Ordine degli Assistenti Sociali (OAS) del Molise
€ stato impegnato a risolvere diverse problematiche legate al Commissariamento dell’Ente con un
notevole dispendio di energie e di risorse e che ancora non sono del tutto risolte.

Nonostante tutto il CROAS Molise ha lavorato impegnandosi al massimo, tant’¢ che si &
riusciti ad accreditare a tutt’oggi piu di 40 tra eventi e corsi di formazione, a organizzare alcuni
eventi formativi e 2 assemblee degli iscritti.

Inoltre, sebbene la maggior parte dei consiglieri sia impegnata in una propria attivita
lavorativa, I’OAS Molise ¢ riuscito a raggiungere risultati davvero ragguardevoli, che sono sotto gli
occhi di tutti gli iscritti, ampiamente documentati sul sito istituzionale.

Partendo dalla citazione latina repefita iuvant, torno a precisare quanto ho gia detto nel mio
intervento in entrambe le Assemblee degli iscritti degli ultimi due anni, in particolare vorrei
ricordarvi che I’OAS Molise non € un sindacato, né tantomeno un partito politico, né un’agenzia di
formazione.

Ancora mi preme ribadire che un Ordine professionale € un ente pubblico non economico,
un’istituzione riconosciuta dalla Repubblica italiana che ha il compito e I’obiettivo di promuovere
e tutelare la professione e gli utenti attraverso la deontologia, a cui lo Stato affida il compito di
tenere aggiornato I’albo e il codice deontologico. Ne deriva che le attivita istituzionali principali
dell’OAS Molise devono essere le seguenti:
tenere aggiornato e revisionare 1’ Albo degli Iscritti,
incoraggiare tra gli iscritti il rispetto del Codice deontologico,
tutelare i cittadini riguardo a prestazioni professionali di tipo intellettuale,
incoraggiare la formazione continua e I’aggiornamento professionale,
vigilare sull’esercizio abusivo della professione articolo 348 del c. p.

Rispetto alla partecipazione dell’OAS alla politiche sociali ci tengo a puntualizzare che

comunque il CROAS Molise si & impegnato, negli ultimi due anni e per quanto possibile, in diverse

attivita:

® (Collaborazione con Unimol per attivita di ricerca sociale i cui risultati sono stati presentati nel
convegno del 22.05. 2014.

® (Cooperazione con Enti localie A T S del Molise mediante incontri con le colleghe degli ATS.

® (ollaborazione con la quarta Commissione Regione Molise rispetto alla proposta di Legge
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¢ Partecipazione a progetti europei e nazionali quali: Children labs for rights (USSM), Challenges
and opportunities of development of socio-health services for children and families (Ordine
degli Psicologi), PIPPI (Coop soc Sirio € ATS di CB) e altro ancora.

e Offerta di collaborazione alla Prefettura e ai Comuni nell’emergenza profughi.

Purtroppo mi vedo ancora costretta a ricordarvi che la normativa vigente prevede che ogni
professionista si doti un indirizzo PEC e che a tutt’oggi non tutti gli iscritti ¢i hanno comunicato il
loro indirizzo PEC. Spero al piu presto di riuscire ad andare a regime e di poter utilizzare la PEC
per tutta la corrispondenza, fatto che tra I’altro comporterebbe anche un notevole risparmio di risorse
economiche per I’OAS Molise.

A proposito del pagamento della quota annuale d’iscrizione, vi devo ricordare che la riforma
degli Ordini ha abolito I’articolo 8 del regolamento per il procedimento disciplinare previgente, che
prevedeva la possibilita per gli iscritti di pagare entro il 31 dell’anno in corso, pagando solo gli
interessi legali e facendo scattare in seguito la morositd vera e propria. Secondo la normativa
attualmente vigente il non pagare la quota annuale di iscrizione all’albo entro la data stabilita di
anno in anno dal CROAS costituisce un illecito disciplinare con tutte le conseguenze che ne
derivano.

Tra le molteplici attivitd realizzate dal CROAS Molise, vorrei citare solo quelle piu rilevanti e
che hanno segnato una svolta rispetto al passato, in particolare:
e [P’istituzione del Consiglio di disciplina territoriale previsto dall’articolo 8 del DPR n. 137/2013
«Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali», che ha eletto al suo interno il
Presidente, il Vice presidente e il Segretario, costituendo anche i tre Collegi di disciplina;
la riorganizzazione di alcune prassi burocratiche interne all’Ente, che erano a dir poco carenti se
non del tutto inesistenti;
® la revisione grafica e |’aggiornamento costante del Sito;
® ['impegno costante a pubblicare sul sito tutte le attivita del CROAS Molise, le informazioni e le
novita, che riteniamo possano interessare gli iscritti a livello locale e nazionale;
® la realizzazione sul sito della sezione tematica dedicata alla trasparenza e di quella dedicata alle
FAQ;
® [’implementazione di una Newletter, che aggiorna settimanalmente che si € iscritto sulle ultime
notizie pubblicate sul sito istituzionale.
Per quanto riguarda le attivita dell’OAS Molise del 2014, le principali vengono di seguito
elencate:
® [’organizzazione e la realizzazione nel corso dell’anno di 9 CROAS;
® la conseguente stesura di oltre 66 Delibere e 17 Determine;
¢ [’'impegno del Presidente, del Segretario, e dell’impiegata part-time per il disbrigo di oltre 1430
atti amministrativi, sempre nel 2014;
¢ latenuta regolare dell’ Albo con 17 iscrizioni, 3 trasferimenti e 24 cancellazioni;
e il regolare aggiornamento dell’Albo unico del CNOAS mediante I'invio, a seguito di
deliberazione del CROAS Molise, di tutte le variazioni fatte dagli iscritti e inviateci dal CNOAS;
® [’acquisizione delle richieste di accreditamento ex-post delle attivita e dei corsi degli iscritti che
ne hanno fatto richiesta al CNOAS e che hanno allegato adeguata documentazione;
la riorganizzazione del Regolamento interno OAS;
la redazione del Regolamento per I’assegnazione di incarichi professionali;
la stesura ex-novo del Regolamento acquisto beni;
la partecipazione a diversi progetti nazionali ed europei;
la stipula di diverse convenzioni con Enti che si occupano anche di formazione per poter
realizzare e accreditare in futuro altri eventi formativi su temi inerenti il servizio sociale;
® la collaborazione alla realizzazione di oltre 20 eventi formativi regolarmente accreditati;
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e |arealizzazione di un evento formativo, fruibile anche nella modalita FAD fino al 15 settembre
2015 in modo gratuito, e dell’assemblea degli iscritti. 3

Concludendo penso di poter affermare che il CROAS Molise in questi ultimi due anni ha
contribuito a migliorare molto la visibilita e la trasparenza delle proprie attivita, tenendo
costantemente aggiornato il sito istituzionale, ed ha interloquito con 1 gli iscritti che gli si sono
rivolti, con richieste di qualsiasi genere, fornendo sempre risposte tempestive e adeguate,
utilizzando qualsiasi mezzo di comunicazione (cellulare del Presidente, risposte a mail formali e
informali e a posta ordinaria, disponibilita a colloqui previo appuntamento, assemblee e altro).

Campobasso, 30 gennaio 2015 ST

F./to 1l Presidente \\”"
Ass. Soc. Sp. D.ssa Teresa Nugf{é's i

(La firma autografa ¢ sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi dell’art. 3
del D. Lgs del 12 febbraio 1993 n. 39).
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