
 
 

Oggetto: Richiesta di disponibilità all’avvio e allo svolgimento del tirocinio curriculare in 
modalità di “lavoro agile”. 

 

Il Senato accademico dell’Università degli Studi del Molise, nella seduta del 25/03/2020 (punto 
o.d.g. n. 7) ha stabilito, in relazione all’attuale situazione di emergenza sanitaria internazionale, che, 
analogamente a quanto sta accadendo con il lavoro subordinato, i Consigli di Corso di Studio possano 
consentire agli studenti che ne faranno richiesta di organizzare il tirocinio/stage anche nella modalità 
del lavoro agile, d’intesa con gli Enti ospitanti. 

 
A tal fine, laddove ci fosse la disponibilità dell’Ente/Cooperativa/azienda ad accogliere gli studenti 
tirocinanti in modalità smart working, si chiede di inviare tramite posta elettronica alla segreteria del corso 
(gabgiordano@unimol.it, daimmo@unimol.it; mariangela.dambrosio@unimol.it), una dichiarazione di 
disponibilità, specificando il nome del/della tutor supervisore aziendale (Dott.re/Dott.ssa ________ 
Assistente Sociale).  

 

Certi della Vostra collaborazione, e in attesa di un Vostro riscontro, si inviano cordiali saluti. 

 
Prof.ssa Daniela GRIGNOLI 
Presidente del Corsi di Laurea in Servizio Sociale 
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